机械学院博士复试综合面试工作流程

一、综合面试前准备工作流程
考前10分钟
面试助理：准备好录音录像设备，布置会场，通知考生提前在会场外候场，同时保证复试过程qq群和手机电话保持畅通。

二、综合面试
1. 面试助理：开启录音录像软件，宣布复试开始；
2.复试考核过程

（1）组长：发出指令：“现在开始面试”，面试助理开始计时。“本次复试包含三部分考核内容，包括综合素质、英语水平、专业素质，现在先进行自我介绍。”

考生讲解提前准备好的ppt，进行最多5分钟的自我介绍。

申请人将个人基本情况、硕士课题研究工作介绍、科研经历和成果进行介绍；对博士期间拟进行的研究工作设想、科研计划及所具备的条件等内容以PPT形式进行阐述。

（2）组长：“下面进行考官问答环节，由复试小组考官向考生随机提问，考生根据考官问题进行回答”。

考生在规定时间（15分钟）内按照题目要求进行回答，回答时间仅剩一分钟时面试助理可对考生进行提醒，如在规定时间内考生未完成作答，告知考生超时，回答无效；问答包括不少于1道口语测试题目。
（3）考生时间到，组长宣布考试结束，考生离场。
面试助理邀请下一位考生进场。复试小组考官现场打分。

所有考生复试结束后，面试助理及时收取纸质复试专家打分表，按照成绩计算原则进行汇总分数。
3.专家组签字
专家组在博士复试面试记录表、硕博连读认定书上签字。

